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Kaitseliidu struktuuriiiksuse ja alliiksuse siimboli, eraldusmargi ja teenetemargi
véljatootamise kord

1. Uldosa

1.1 Kaesoleva korraga kehtestatakse Kaitseliidu struktuuritksuse ja alluksuse
(edaspidi Uhiselt (iksus) v.a Naiskodukaitse stmboli, eraldusmargi, teenetemargi
valjatédtamise pdhimébtted ning eraldusmargi ja teenetemargi liigitus, samuti Uksuse
sumboolika kasutamine meenetel ja ehetel.

1.2 Kaesolev kord ei kohaldu péarast 1. aprilli 2013. a rakendunud kaitseliidu seadust
Kaitseliidu keskjuhatuse (edaspidi KLKeJuh) poolt kehtestatud tUksuse simboolika
suhtes.

1.3 Kaesolev kord on juhindumiseks Uksusele, kus kavatsetakse luua uut voi taasluua

varasemat stimbolit.

2. Moisted

2.1 Kaitseliidu stimboolikakomisjon (edaspidi komisjon) on Kaitseliidu Glema (edaspidi
KL lilema) kaskkirjaga moodustatud nduandev ja abistav organ Uksuse poolt uue voi
taasloodava sumboolika osas.

2.2 Uksuse alaline siimboolika on selle kasutuse iseloomu poolest ajaliselt piiramata.

2.3 Uksuse ajutine siimboolika on selle kasutuse iseloomu poolest ajaliselt piiratud (nt:
tahtajaliselt loodud Uksus, rahvusvaheline dppus, sdjalis-sportlikud Uritused ja muud
koostd6 projektid).

2.4 Uksuse siimboolika on (iksusele ainuomane ja kordumatu siimbolite kogum.

2.5 Uksuse siimbol on (iksusele ainuomane ja kordumatu tunnusmark.

2.6 Uksuse eraldusmark on (iksuse poolt vélja antav rinnamark (nt: struktuuriiiksuse-,
kursuse-, kutse-, oskus- ehk saavutusmark).

2.7 Uksuse teenetemark on iiksuse poolt vélja antav tunnustus.

2.8 Meene on Uksuse sumbolit kandev kingitav vdi mildav ese (nt: lauamedal,
mutsimark, teenete- voi tdnuplaat jne).

2.9 Ehe on Uksuse suimbolit kandev ese, mida kasutatakse kaela-, kérva- ja kdeehtena voi

riiete kaunistuseks.



3. Siimboli véljatootamise algatamise ja labiviimise kord

3.1 Sumboli valjatddétamine algatatakse sumboli kasutuselevéttu sooviva Uksuse
juhatuse ettepanekul. Uksus, kus puudub kollegiaalne juhtimisorgan, algatatakse
sumboli kasutuselevétt Uksuse juhi ettepanekul.

3.2 Struktuuriliksuse juht moodustab Uksuse juhatuse otsuse alusel kaskkirjaga simboli
valjatootamiseks to6grupi ning maarab sellele juhi (edaspidi té6grupi juht).

3.3 Toogrupi juhil on soovitatav kaasata sumboli valjatootamisesse vastava ala
asjatundjat.

3.4 Toogrupi juht teavitab komisjoni uue vdi taasloodava sUmboli valjatédtamise
kavatsusest kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis vahemalt 12 kuud enne
sumboli planeeritavat kasutusele vétmist, v.a ajutised simbolid.

Komisjon arutab uue vdi taasloodava simboli sobilikust ning ndustab vajadusel
téodgruppi simboolika valjatdétamises.

3.5 Valjatdéotatud sumboli kavand(id) ja seonduvad dokumendid (sh statuut) esitatakse
elektrooniliselt komisjonile arutamiseks ja seisukoha votmiseks.

3.6 Komisjoni positiivse otsuse korral esitab Uksus siUmboliga seotud dokumendid
kinnitamiseks KLKeJuh-le.

3.7 Komisjoni negatiivse otsuse korral edastatakse toogrupile negatiivse otsuse
pdhjused. Todgrupp seejarel, kas loobub simboli valjatdétamisest vdi votab arvesse
komisjoni otsust simboli edasisel valjatddtamisel vdi esitab muutmata kuju KLKeJuh
otsustamiseks.

3.8 KLKedJuh positiivse otsuse korral vdetakse simbol esitatud kujul kasutusse.

3.9 KLKeduh negatiivse otsuse korral edastatakse tdogrupile negatiivse otsuse
pbhjused. To6grupp seejarel, kas loobub simboli valjatdétamisest, voi votab arvesse

KLKedJuh otsust siimboli edasisel valjatdotamisel.

4. Sumbolite valjatootamise pohimotted

4.1 SUmbolite valjatddtamisel lahtutakse heraldika (vapid ja embleemid), veksilloloogia
(lipud) ning faleristika (aumargid ja muud rinnamargid) rahvusvaheliselt tunnustatud
reeglitest, tuginedes sealjuures jarjepidevuse rohutamiseks oma ajalooliselt valjakuju-
nenud simbolitele ja tavadele.

42Uue vbOi taasloodava suUmboli loomine algab sumboli kirjeldusest ja selle
kujunduselementide valiku selgitusest, millele jargneb sumboli graafiline
kujundamine. Loodav sumbol peab kajastama Uksuse eripara, Ulesannet vdi

pShitegevust ning riigikaitset laiemalt.



4.3 Sumbol peab olema selgelt aratuntav ja Uheselt mdistetav.

4.4 Varvilahenduses tuleb eelistada heraldilisi varvuseid, milleks on metallid hébe ja kuld
(asendusvarvused vastavalt valge ja kollane) ning emailid punane, sinine roheline ja
must.

4.5Valtida tuleb olemasoleva teisele institutsioonile vai isikule kuuluva sumboli
kopeerimist vdi jaljendamist, kuid voimalusel jargida alati Kaitseliidu ajaloolisi
sumboleid.

4.6 Ajalooliste simboolika kasutamisel voib neid joonistuslikult kaasajastada, muutmata
algset sisulist tdhendust.

4.7 SUmbolite loomisel tuleb arvestada, et erinevalt heraldika Uldreeglist Kaitseliidu
Pdhjakotka asend simbolil ei muutu, olenemata simboli paigutusest.

4.8 Totalitaarsete susteemide ning poliitiliste Ghendustega dldtuntult seostatavate
simboolika kasutamine on keelatud. Samuti tuleb hoiduda alternatiiv- ja
subkultuuride pShimétete, stiili ja simboolika kasutamisest ning tdlgendamisest.

4.9Vdorkeelset kirja, sh luhendeid, valja arvatud ladina keel vdib kasutada ainult
rahvusvaheliste koostddprojektide, Oppuste ja operatsioonidega seotud ajutiseks

kasutamiseks loodava stimboolika puhul.

5. Uksuse embleemi (vapi), lipu ja kiiseembleemi loomise tingimused
5.1 Uksus voib luua vdi taasluua oma pdhisimbolina embleemi. Heraldikareeglitele
vastavat embleemi vdib nimetada vapiks.
5.2 Embleemi (vappi) kasutatakse peamiselt lipul, kdiseembleemil ja teenetemargil.
5.3 Uksusele oma siimboli loomine toimub pdhjendatud vajaduse iimnemisel.
5.4 Uksusele voib luua voi taasluua lipu, kui on taidetud vahemalt (ks alljargnevatest
tingimustest:
5.4.1 alaline vahetu alluvus KL tlemale vi struktuuritiksuse juhile;
5.4.2 eksisteerinud maleva, malevkonna vdi Uksikkompanii jarjepidevuse kandmine.
5.5 Lippude teisi liike (naiteks vimpel) luuakse ainult vajaduse ilmnemisel Uksuse
juhatuse vai Uksuse, kus puudub kollegiaalne juhtimisorgan, juhi ettepanekul.
5.6 Uksusele véib luua vdi taasluua kaiseembleemi, kui on taidetud vahemalt (ks
alljargnevatest tingimustest:
5.6.1 alaline vahetu alluvus KL tlemale vi struktuuritiksuse juhile;
5.6.2 eksisteerinud maleva, malevkonna vdi Uksikkompanii jarjepidevuse kandmine;
5.7 Alluksusele vdib luua kaiseembleemi Uksuse Ulemale vahetult alaliselt alluvale

vahemalt rdhmasuurusele voi sellega samavaarsele alliksusele, kui alliksuse



funktsioonid erinevad tunduvalt struktuuritiksuse teiste alliksuste funktsioonidest voi
iseloomust.

5.8 Kaiseembleem peab olema kompaktne (iheosaline) .

5.9 Mitmeid Uksusi tUhendav struktuuritiksus (nt maakaitseringkond) véib olemasoleva

kaiseembleemi kohal kandmiseks luua Uhtekuuluvust simboliseeriva lisaembleemi.

6. Eraldusmark

6.1 Eraldusmark liigitub: Uksusemargiks, kursusemargiks, kutsemargiks, oskus- ehk
saavutusmargiks.

6.2 Uksusemark mark on:

6.2.1 kaiseembleem kuuluvusmargina Uksuse isikkoosseisu Uhistunde stivendamise
valisel rdhutamisel,

6.2.2 rinnamark tunnustusmargina teenistuse, t66 véi muu silmapaistva tegevuse eest
struktuuritksuses;

6.2.3 rinnamérk staaZimargina pikaajalise teenistuse eest struktuuriliksuses.

6.3 Kursusemark on rinnamark ja/vdi embleem, mis antakse vastava kursuse |6petamise
eest. Kursusena kasitletakse 6pinguid Oppeplaani ja programmidega maaratud
I&biviidavaid taienddppe koolitusi sbjavaelise valjadppe omandamiseks Vi
kvalifikatsiooni tdstmiseks.

6.4 Kutsemark on rinnamark ja/vdéi embleem, mis antakse ameti- vdi erialase
ettevalmistuse pdhjal ametlikult maaratud kvalifikatsioonitaseme omistamise eest
teatud ameti- vOi erialavaldkonnas. Kutsemargi olemus vdib valjenduda ka
teenistuse-, kvalifikatsiooni-, eriala- voi ametimargi nimetusega rinnamargis.

6.5 Oskus- ehk saavutusmark on rinnamark ja/vdi embleem, mis antakse tunnustusena
Oppimise ja harjutamise teel omandatud asjatundlikkuse ja meisterlikkuse eest teatud
tegevus- voi valjadppevaldkonnas. Mark voib sisaldada jarke (jargumarke), et
vBimaldada oskuste jarjepidevat arendamist ning motiveerida jargmisele tasemele
joudmist.

6.6 Soltumata Uksuse teenistusmargi suurusest, kujust, valmistamise materjalist,
tehnilisest kinnitusest ning kandmise kohast vormi esiosal, on selle pdhiliseks
nimetuseks ,rinnamark®.

6.7 Kéesoleva punktis 6.3 ja 6.4 nimetatud margi kirjelduse kehtestab keskkogu ja selle
kasutamise korra Kaitseliidu tlem.

6.8 Kéesoleva punktis 6.5 nimetatud margi valjaandmist, mis on seotud sdjalise

valjadppega, kooskdlastab Kaitseliidu peastaabi valjadppeosakond.



7. Teenetemark
7.1 Uksus vdib luua véi taasluua ihe teenetemargi, kui iksus on jarjepidevalt
eksisteerinud vahemalt 3 aastat.

7.2 Taasloodava teenetemargi puhul tuleb jargida ajalooliselt valjakujunenud mddte ja
tehnilist lahendust, kui see on tehniliselt teostatav.

7.3 Teenetemargil vBib olla eriklass Kaitseliitu mittekuuluva isiku teenete
vaartustamiseks.

7.4 Teenetemargid on ilma lindita.

7.5 Struktuuritiksuse teenetemark vaib olla mitmeliigiline.

7.6 Alluksuse teenetemark on Uheliigiline.

8. Meene ja ehe

8.1 Uksuse siimboolikaga meene ja ehte kasutusele vétmise otsustab liksuse juhatus.
Uksus, kus puudub kollegiaalne juhtimisorgan, otsustab meene ja ehte
kasutuselevotu Uksuse juht.

8.2 Meene ja ehte loomisel peab véimaluse piires arvestama stiiliraamatu juhistega, ning
head tava jargides.

8.3 Kaitseliidu ulese sumboolika kasutamise meenetel ja ehetel otsustab KL Glem voi

tema poolt volitatud Uksuse juht.



